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年  班 學生姓名：       家長簽名： 

  

一、賀！本校榮獲「101 年度推動臺灣母語日」評審「特優」，感謝全

校師生長期共同努力！ 

二、教務處榮譽榜 

(一)教師部分： 

日  期 姓 名 比     賽     項     目 名 次 

101.10.03 吳 清 錦 
101 年度精進教學「教師創新教學及班級經營白金

獎」初選 
入 選 

101.11.09 柯 碧 雲 彰化縣 101 年教師資訊應用「電子繪本創作競賽 佳 作 

101.11.16 蔡 東 良 101 年度補救教學行動研究論文徵選 優 等 

101.11.20 吳 清 錦 101 年度精進教學教師創新教學及班級經營白金獎 銀牌獎 

101.11.20 蔡 東 良 101 年度本土教育資源網站建置競賽 佳 作 

(二)學生部分： 

日  期 姓 名 班級 比     賽     項     目 名 次 指導教師 

101.11.05 

六乙陳家宜、
六丙曾鈺婷、
六丁廖冠毓、
周育呈、鄧鈞
瀚、何宥德、
六戊尤泓裕、
五甲沈敬恩、
葉孟如、周承
詳、曾怜鳳、
王倩婞、五乙
柯沛璇、王冠
茵、曾筠鈞、
秦宇芊、五丙
辜恩祈、五丁
柯威丞、姚枻
辰、張凱恩、
五戊林軒秀、
洪妤欣、林甜
歆、吳宥尚、 

彰化縣101年度國民小學英語歌唱比
賽 

甲 等 Sarah 

101.11.18 

雷翔茲 三乙 

「2012 年關懷台語演講比賽」北區初
賽中年級 A 組 

第三名 蔡麗雪 

三、彰化縣 101 學年度縣屬學校行事曆  

日      期 

年 月 日 星期 
名    稱 備     註 

101 12 22 六 補行上班上課日  

101 12 31 一 調整放假日  

102 1 1 二 中華民國開國紀念日放假  

102 1 18 五 第 1學期休業式  

102 1 21 一 寒假開始  

102 2 9-12 六～二 除夕春節放假  

102 2 13-14 三～四 春節補假  

102 2 14 四 寒假結束  

102 2 15 五 調整放假日 於 2/23 補行上班上課 

102 2 18 一 開學註冊並正式上課 101 學年度第 2學期開學 

102 2 23 六 補行上班上課日  

102 2 28 四 和平紀念日放假  

102 4 4 四 兒童節、民族掃墓節放假 兒童節延後一日放假 

102 4 5 五 兒童節放假  

102 6 12 三 端午節放假  

102 6 28 五 第 2學期休業式  

102 7 1 一 暑假開始  

102 8 29 四 暑假結束  

102 8 30 五 開學註冊並正式上課 102 學年度第 1學期開學 

102 9 14 六 補行上班上課  

102 9 19 四 中秋節放假  

102 9 20 五 調整放假 於 9/14 補行上班上課 

 
 

 

宣導事項： 

一、新港國小新港路巷道上、下學交通管制時間，上學時間：星期一

至星期五  7：10～7：40；放學時間：星期一、二、四、五  16：

00～16：20，星期三  12：40～13：00。為維護學童上、下學安

全，以上時間區段，各位家長接送學生車輛請勿進入學校旁新港

路巷道，遵守本校接送區規劃，切勿在非接送區讓小朋友上下

車，利人利己，感謝您的配合。並感謝伸港鄉分駐所警員及本校

交通導護愛心志工長期支援本校上、下學交通導護工作。 

 二、101 年度成人基本教育暨外籍配偶識字班已於 101 年 10 月辦理

完畢，明年度俟縣府行文本校再另行調查開班，預定於 102 年 4

月開班。 

 三、本校 95 週年校慶運動大會圓滿辦理完畢，感謝共同參與的師生

與家長朋友們，有您們的支持，新港國小一定會更好。 

榮譽榜： 

成績 班級 姓名 指導教師 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【平面
設計類】高年級優等 

六年丙班 林俊傑 黃麗芬 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【平面
設計類】高年級佳作 

五年丁班 趙冠瑋 黃麗芬 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【四格
漫畫類】中年級優等 

四年丙班 陳柏達 謝仲鎮 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【四格
漫畫類】高年級優等 

五年戊班 林甜歆 劉姿伶 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【四格
漫畫類】高年級佳作 

六年乙班 姚心翔 黃麗芬 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【四格
漫畫類】高年級佳作 

六年丙班 曾鈺婷 黃麗芬 

彰化縣 101 年度毒品危害防制繪畫比賽【四格
漫畫類】高年級佳作 

六年丙班 劉孟瑄 黃麗芬 

臺中市第十屆龍井盃 3對 3街頭籃球比賽罰球
大賽第五名 

六年丙班 林俊傑 林俊良 

彰化縣 101 年度縣長盃跆拳道錦標賽品勢黑帶
（1-3段）Ａ6～2 組第三名 

四年甲班 李駿憲  

彰化縣 101 年度縣長盃跆拳道錦標賽品勢色帶
（4-1 級）Ａ4-1 組第三名 

六年甲班 柯清譯  

彰化縣 101 年度縣長盃田徑賽三項混合運動第
四名 

六年戊班 柯宗澤 陳月嬌 

彰化縣 101 年度美術比賽版畫類：高年級組第
二名 

六年戊班 周亮妤 黃麗芬 

彰化縣101年度美術比賽版畫類：中年級組佳作 四年戊班 林湘蓁 黃麗芬 

彰化縣 101 年度美術比賽漫畫類：高年級組第
三名 

五年甲班 黃祥祐 黃麗芬 

彰化縣101年度美術比賽漫畫類：高年級組佳作 五年丁班 林品慈 黃麗芬 

彰化縣101年度美術比賽漫畫類：高年級組佳作 六年乙班 周楙埏 黃麗芬 

彰化縣101年度美術比賽漫畫類：高年級組佳作 六年乙班 柯雲絃 黃麗芬 

彰化縣101年度美術比賽漫畫類：高年級組佳作 六年丙班 劉孟瑄 黃麗芬 

彰化縣 101 年度縣長盃游泳賽：50公尺自由式
第七名 

三年丁班 張凱傑  

彰化縣 101 年度縣長盃游泳賽：100公尺自由式
第五名 

三年丁班 張凱傑  

彰化縣 101 年度環保知識擂臺挑戰賽第一名 六年丙班 林哲輝 周斌國 

2012 彰化縣媽祖文化祭簡訊徵文優等 五年戊班 洪妤欣 黃子驥 

彰化縣 101 年度防災教育教案徵選佳作  阮思旖  

 

  

 
一、本學期為情緒適應的小朋友進行小團體輔導活動，感謝學生諮商

中心老師與級任老師協助，希望參加成員找尋情緒管理出口與控

制情緒能力。 

二、本學期學習障礙與智能不足學生鑑定，在第一階段將於 11 月底

完成，感謝參與此項校內初篩工作的 2-6 年級級任教師及輔導室

同仁辛苦。 

教務處
公 告

學務處 
公 告

輔導室 
公 告  



三、縣府補助遊覽車費辦理樂學班校外教學活動已於 101.11.30(五)

舉行，感謝樂學班同學與家長踴躍參與，擁有一個快樂平安的秋

季旅程。 

 

 

95 週年校慶活動捐贈徵信一覽表 

姓 名 金額及禮品 姓 名 金額及禮品 

楊國利會長 100000 新港國小退休教師聯誼會 10000 

郭志誠輔導會長 70000 曾阿柱主任 10000 

伸港鄉公所 50000 伸港鄉福安宮 10000 

柯東和董事長 50000 
水尾和新織帶（股）公司
蔡沛憲榮譽會長 

10000 

連美實業有限公司 
柯清露董事長 

50000 
吉克森補習班 
姚朝茂先生 

6000 

張新建榮譽會長 50000 忠孝醫院李德湘院長 6000 

黃俊雄主任督學 30000 陳金錫先生 5000 

陳增智醫師 30000 陳明彭董事長 5000 

黃秀霜校長 30000 福安快餐店 周正斌會長 5000 

傅肇箕校長 30000 
尚興建材有限公司 
周明仕董事長 

5000 

黃鴻業老師 20000 
黃上食品公司 
黃義松董事長 

5000 

伸港救國團黃瑞霖會長 20000 
昭旺企業社 
吳百松董事長 

5000 

柯在董事長 20000 
連傳工業社 
李金泉董事長 

5000 

崑聖製網有限公司 
黃福源董事長 

20000 
雅璿實業有限公司 
陳美雅小姐 

5000 

伸港獅子會柯爚旂會長 20000 林本煌主任 5000 

劉榮章站長 20000 柯焜耀榮譽會長 5000 

新美百貨商行 
柯呈忠榮譽會長 

20000 柯基繁董事長 5000 

王啟川副會長 20000 林得東先生 5000 

林建洲榮譽會長 20000 凱旋堡企業楊文吉先生 5000 

旺坤股份有限公司 
許文柱董事長 

20000 蔡明春會長 5000 

許權傑醫師 20000 
恆發興業股份有限公司 
姚建志總經理 

5000 

台大幼稚園 林和生園長 12000 張瀗德榮譽會長 5000 

姚細雄校長 10000 黃秋華小姐 5000 

黃俊敏董事長 10000 黃翊鑫先生 5000 

曾仁厚董事長 10000 洪誌聰先生 5000 

周進興主任 10000 洪國鐘先生 5000 

伸港鄉農會 10000 黃溫寬先生 5000 

朱振昌董事長 10000 家長會委員張聖杰先生 3000 

柯俊戎理事長 10000 彰化縣伸港鄉體育會 3000 

宏富機械木型工業社 
周俊吉董事長 

10000 彤旺食品廠曾清旺董事長 
2000 

食品 230份 

宜秦食品姚琦揚董事長 10000 國泰人壽廖倩敏小姐 2000 

林稜鎰顧問 10000 伸港婦女土風舞隊 2000 

陳世勳秘書 10000 周萬富先生 2000 

林鍊和經理 10000 榕樹下姊妹 2000 

黃銀平經理 10000 聯協水電工程有限公司 2000 

宏福印刷公司 
洪順良先生 

10000 李沂霖家長 2000 

黃宏平先生 10000 新港社區太極拳 1000 

姚阿情榮譽會長 10000 洪阿美女士 1000 

林維洲副會長 10000 林瑞仁校長 1000 

馮幼中校長 10000 
伸港國中等 40 所國中小
惠贈款項合計 

22600 

生億企業有限公司 
柯皓誌先生 

10000 統一體育用品社 籃球 6份 

金禹股份有限公司 礦泉水 50箱 僑嬰股份有限公司 抗菌口罩 2箱 

台中商銀伸港分行經理游
文通 

羅馬花柱乙對 茗勝企業社 抗菌口罩 2箱 

麗弘文教用品社 資料夾 6份 伸港鄉漁會薛誌勇主任 白金原子筆 5打 

和美武德風元堂管理委員
會主任張煌東暨全體委員 

毛巾 6打  花圈東昇國際英語學校委員姚
淑華、吉克森國際教育學
院顧問姚朝茂 

杯水 10箱 
中山國小等機關學校捐贈 

盆栽、禮品及花
圈 

新港國小創校 95 週年校慶活動園滿成功，感激各界的協助幫忙及熱

情贊助！ 

讚美孩子努力勝過讚他聰明 
陳玫伶整理 

「你學得真快，你好聰明！」 

「看看你畫的，要成為下一個畢卡索還是誰嗎？」 

「你真聰明，沒有讀書就通過考試！」 

這些肯定語氣的讚許經常發生在家裡或教室裡，聽起來很正面的

話，卻可能造成孩子的錯誤認知。 

《英國廣播公司》報導，過度正面的溢美之詞可以解釋許多兒童

學業成就低落的原因。  

成就與練習成正比  

優異的表現從何而來？長久以來，可能的答案與基因遺傳或天賦

相去不遠。 然而這種說法其實是錯誤的，許多研究發現在數學、音

樂或是任何科目有頂尖表現的學生，他們的學習效率不比表現差的學

生來得快，他們進步的速度幾乎是一樣的。  

表現成就的差異主要是練習時數的多寡，深入研究被認為有天賦

學生的學習環境，多半會發現這些孩子的父母親都聘請了額外的家庭

教師個別進行指導。 

天賦不完全影響表現 

這不是否認有些孩子的確贏在起跑點，而是指出天賦與表現成就

其實是沒有相關。隨著持續正確的練習，會產生巨大的改變，不只是

身體的改變，也關乎腦部的變化。  

關於鋼琴家的腦部研究中發現，主掌手指動作的區域持續大於其

他區域，該現象是經由持續不斷練習才發生。如果這僅是理論，天賦

和後天努力不會有如此巨大的關連性，兩者的關係可能更深遠，也影

響人的思考、感官和生活方式。 

▲誇獎孩童後天努力學習成就，比讚揚天資聰穎還要有更多助益。 

如果大人讓孩子認為自己優異的表現是因為天賦，這會定型了他

們的思維，他們可能再也不需要努力。如果孩子先天就有優良基因，

應該輕易就能成為頂尖；反之，沒有天分也無須努力。這個前提下，

當孩子出現無所謂的態度時，又怎能責怪他們。 

讓孩子相信勤能補拙  

當孩子真的相信努力的重要性勝過天分，他們會堅持不懈，把失

敗視為過程，更是一個調整與成長的機會，最終他們會達到頂峰。孩

子認為的天賦是什麼，可能才是關鍵。  

想想你聽到孩子說「我就是沒有數學頭腦」或「我沒有運動協調

性」的頻率，這些直接展現的刻板觀念，一下子就摧毀他的學習動機。

反之，認為能力與基因無關連的孩子接受任務時都會帶著興趣，他們

心想：「我現在數學不好，但如果認真一點，以後會變好。」  

教師和父母親該怎麼建立孩子正確的認知？幾年前，知名心理學

家卡蘿‧杜薇克（Carol Dweck）送給 400 名學生一組簡單的拼圖。

之後每位學生都會獲得 6 字讚美的話語。一半的學生聽到：「哇，你

一定很聰明！」（天資組），另外一半的學生聽到：「哇，你一定很努

力！」（努力組）  

杜薇克的研究是為了測試不同的讚美方式是否會影響學生的思

維，結果想當然爾。 

引導孩子面對挑戰 

經過第一關測試後的學生可選擇比較難或比較簡單的第二關測

試。天資組有 2／3 學生選擇了比較簡單的第二關，意味著他們不想

冒著失去聰明標誌的風險；而努力組學生卻有 9成選擇了比較難的關

卡，他們想證明自己真的很努力。接著，發給學生的第三關卡則是和

第一次的難度相當。結果天資組的表現和第一次測驗比較顯示有 20

％下滑；而努力組的表現則上升了 30％，失敗對努力組有實質的激勵

作用。  

杜薇克說：「這些發現很明顯，讚許孩子的天賦會傷害動機和表

現。」以天賦或天資相關的讚揚容易導致刻板觀念，就像告訴他們天

賦比努力重要。讚許的話聽起來像是增強信心，但如果傾聽其中潛在

的意義，其實是「如果我沒有學得很快，我是不聰明的。」、「我不應

該嘗試認真畫，否則他們認為我不是畢卡索。」、「我最好停止學習，

否則他們不會認為我很聰明。」  

這些潛在意思揭示了讚許孩子的新方法，大人們應該表揚他的努

力，而非天賦；應該教導孩子面對學習挑戰，而非威脅；而且，大人

應該要告訴孩子：能力是會轉變的。 

（引自 http://mypaper.pchome.com.tw/kenny6514/post/1322309961） 

總務處
公 告


